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ENNEPE-RUHR-KREIS des Landes Nordrhein-Westfalen

Ch Ulun ﬁjr Online-Treff
S g 13.10.21

Pflegelots*innen 11:00-12:00 h
in Unternehmen b e

Sie helfen pflegenden Angehdrigen in Threm Unternehmen dabei, Beratungs- und Unter-
stiitzungsangebote zu finden und sind gut vernetzt mit Fachleuten und Organisationenin
der Region. Indem Sie dabei helfen, zentrale Fragen rund um die Pflege schnell zu kldren
sowie Beratungs- und Unterstiitzungsangebote ziigig zu finden, sorgen Sie dafiir, dass
pflegende Mitarbeiter*innen den Kopf wieder frei haben fiir berufliche Anforderungen.
In unserem ndchsten online Treff fiir ,,Pflegelots*innen® laden wir Sie ein, sich zu
diesem Thema zu informieren und mit anderen Lots*innen auszutauschen:

Moderation:

Extra-Zeit fiir Christa Beermann,
Erfahrungsaustausch Ennepe-Ruhr-Kreis,

und Vernetzung Demografiebeauftragte
zu konkreten
Unterstiitzungsangeboten

Grundsatzlich bieten wir die Schulung fiir Pflegelots*innen in mehreren Bausteinen
an, die unabhdngig voneinander besucht werden kénnen. Eingeladen zum 13.10.21
sind interessierte Pflegelots*innen, die sich qualifizieren und sich mit anderen zur
Praxis in Unternehmen und Kommunen austauschen wollen. Herzlich willkommen
sind auch Ansprechpersonen in Unternehmen/Kommunen, die sich neu mit dem Thema
Vereinbarkeit beschéftigen.

Die Teilnahme ist kostenlos, eine Anmeldung notwendig, die Anzahl der Teilnehmenden begrenzt. Fragen

und Anmeldungen: formlos per mail mit Kontaktdaten und Funktion im Unternehmen/in der
Kommune bis zum 12.10.2021 an: C.Beermann@en-kreis.de.

In Kooperation mit dem Fachbereich Soziales und Gesundheit des Ennepe-Ruhr-Kreis Ennepe-Ruhr-kreis
Kontakt: Christa Beermann, Ennepe-Ruhr-Kreis, Demografiebeauftragte und Koordinatorin Netzwerk W(iedereinstieg) EN, Hauptstr. 92, 58332 Schwelm
Besuchen Sie uns auch im Internet — www.arbeiten-pflegen-leben.de



