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Pflegelotsen/-innen
Im Unternehmen

Schulung fur die Ansprechpersonen
pflegender Beschaftigter

Sehr geehrte Damen und Herren,

Mitarbeiter/-innen, die Angehdrige pflegen,
sind vielfaltig eingebunden in Beruf, Familie
und Pflegeverpflichtungen. Es ist nicht
einfach, dieses unter ,einen Hut* zu
bekommen.

Umso wichtiger ist es, auch im Interesse
Ihres Unternehmens, den Beschaftigten
durch kompetente Ansprechpartner/-innen
den Weg zu Fachleuten ebnen zu kénnen,
die Uber Beratungs- und Unterstiitzungs-
angebote fiur pflegende Angehorige
Bescheid wissen. Auch Finanzierungsfragen
zur Sicherstellung der Pflege und Entlastung
der Angehoérigen sind ein wichtiges Thema
fur betroffene Beschatftigte.

Wenn zentrale Fragen geklart werden
kénnen, haben Ihre pflegenden Mitarbeiter/
-innen den Kopf wieder frei fir berufliche
Anforderungen.

Wir bieten fur die Pflegelotsen/-innen im
Unternehmen eine Schulung in mehreren
Bausteinen an; die Blocke kdnnen
unabhangig voneinander besucht werden.
Die Schulungen dienen der Information und
Qualifizierung, dem Austausch sowie der
Vernetzung untereinander. Anregungen und
Winsche der Teilnehmer/-innen werden in
den jeweils folgenden Bausteinen
berucksichtigt.

Die Anzahl der Teilnehmenden ist begrenzt.

Die nachsten Termine:

Dienstag, 25.10.2016, 10:00 - 12:30h,

im Anschluss Imbiss, Austausch und Fiihrung
durch die Ausstellung bis ca. 13:30h
Ort: Wohnberatungsstelle beim
Forschungszentrum Technologie und
Behinderung (FTB), Wetter-Volmarstein,
Grundschoetteler Str. 40
Inhalte:
e Informationen zu neuen rechtlichen
Regelungen ab 2017
e Beispiele guter Praxis beteiligter
Unternehmen:
o Austausch zur Feststellung von
Bedarfen in Unternehmen,
insbesondere zu Befragungen der
Beschaftigten
o Erprobte Instrumente

Donnerstag, 09.02.2017, 10:00 — 16:30h,

HELIOS Klinikum Schwelm,

Dr.-Mobller-Strasse 15

Inhalte: Beratungsgespréache fiihren

+ Kompetent, zielorientiert und gleichzeitig
einfiihlsam: Beratung von Mitarbeiter/-innen,
die pflegen

+ Sicherheit gewinnen fur die manchmal
sehr persénlichen Beratungssituationen;

Interaktiver Workshop mit Erfahrungsaustausch
und Informationen.

Referentin: Silke Niewohner, www.niewohner.de

Die Teilnahme ist kostenlos. Auf Wunsch wird
eine Teilnahmebescheinigung ausgestellt.

Anmeldungen formlos per mail mit Kontaktdaten
und Funktion im Unternehmen/ der Kommune bis
jeweils am Freitag vor der Schulung an
C.Beermann@en-kreis.de.



